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Región Noroeste



Línea de Acción I: CONTROL INTERNO

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Aplicación y
seguimiento del
Control Interno a nivel
estatal.

2. Actualización de la
normatividad local
para la aplicación del
Control Interno en las
entidades federativas.

1.1 Impulsar la implementación del
Modelo Estatal de Marco Integrado de
Control Interno (MEMICI) en las
entidades federativas, en el marco del
Sistema Nacional Anticorrupción y el
Sistema Nacional de Fiscalización.

2.1 Impulsar en las entidades
federativas la emisión de un Modelo de
Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicación General en
Materia de Control Interno.

1.1.1 Impulsar la publicación e
implementación del Modelo Estatal de
Marco Integrado de Control Interno
(MEMICI) en las entidades federativas.

2.1.1 Impulsar en las entidades federativas
la emisión y publicación de un Modelo de
Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo
de Aplicación General en Materia de
Control Interno.

MEMICI publicado en
Periódico o Gaceta
Oficial.
Fecha de cumplimiento:
30 de junio de 2019

Modelo de Acuerdo
publicado en Periódico o
Gaceta Oficial.
Fecha de cumplimiento:
30 de junio de 2019

Líder del Proyecto: Baja California

Región Noroeste



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

3. Aplicación de
evaluación del
Control Interno
a nivel estatal.

3.1 Impulsar la
implementación de la
evaluación de Control
Interno en las entidades
federativas, así como la
publicación de los
resultados.

3.1.1 Impulsar la aplicación de evaluaciones de
Control Interno en las entidades federativas y
la publicación de resultados, con el propósito
de que fortalezcan sus diversos procesos
institucionales, mejorando la calidad de los
servicios brindados al ciudadano y la eficiencia
en el cumplimiento de metas y objetivos.

3.1.2 Impulsar la aplicación de la
Administración de Riesgos Institucionales en
las entidades federativas.

Publicación de los resultados de las
evaluaciones en el portal institucional de
cada Órgano Estatal de Control.
Fecha de cumplimiento:
31 de octubre de 2019

Publicación del listado de Entes Públicos
que llevaron a cabo el análisis de
riesgos, en el portal institucional de cada
Órgano Estatal de Control.
Fecha de cumplimiento:
31 de octubre de 2019

Línea de Acción I: CONTROL INTERNO Líder del Proyecto: Baja California

Región Noroeste



Línea de Acción II: ÉTICA E INTEGRIDAD 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Ética y
Prevención de
Conflictos de
Intereses.

1.1 Impulsar y dar
seguimiento a la creación de
las Unidades de Ética e
Integridad en los Órganos
Estatales de Control, a fin de
que se adopten medidas de
prevención y promoción de
una cultura de la integridad
para su fortalecimiento en
las Administraciones
Públicas Estatales y en la
Sociedad.

1.1.1 Asesorar en coordinación con la Unidad de Ética,
Integridad Pública y Prevención de Conflictos de Intereses
de la Secretaría de la Función Pública, al personal de los
Órganos Estatales de Control, sobre la creación y
operación de las Unidades de Ética e Integridad.

1.1.2 Realizar, en coordinación con la Unidad de Ética,
Integridad Pública y Prevención de Conflictos de Intereses
de la Secretaría de la Función Pública, acciones de
seguimiento a la creación de las Unidades de Ética e
Integridad.

1.1.3 Asesorar, en coordinación con la Unidad de Ética,
Integridad Pública y Prevención de Conflictos de Intereses
de la Secretaría de la Función Pública , al personal de los
Órganos Estatales de Control, sobre la promoción de una
cultura de la integridad.

Programa de asesorías a
entidades federativas.
Fecha de cumplimiento:
Junio del 2019

Informe de Unidades de Ética
e Integridad creadas.
Fecha de cumplimiento:
Noviembre del 2019

Programa de asesorías.
Fecha de cumplimiento:
Junio del 2019

Informe de las entidades
federativas, capacitadas
Fecha de cumplimiento:
Noviembre del 2019

Líder del Proyecto: Sonora   

Región Noroeste



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Ética y
Prevención de
Conflictos de
Intereses.

1.1 Impulsar y dar seguimiento a la
creación de las Unidades de Ética e
Integridad en los Órganos Estatales de
Control, a fin de que se adopten medidas
de prevención y promoción de una cultura
de la integridad para su fortalecimiento en
las Administraciones Públicas Estatales y en
la sociedad.

1.1.4 Realizar, en coordinación con la Unidad
de Ética, Integridad Pública y Prevención de
Conflictos de Intereses de la Secretaría de la
Función Pública, un Programa de asesorías y
capacitación en materia de Ética e Integridad
a Dependencias y Entidades de la
Administración Pública Estatal.

1.1.5 Realizar, en coordinación con la
Secretaría de la Función Pública, un Programa
de asesorías y capacitación en materia de
Ética e Integridad en el Sector Empresarial.

Programa de asesorías y
capacitación .
Fecha de cumplimiento:
Junio del 2019

Programa de asesorías y
capacitación al Sector
Empresarial.
Fecha de cumplimiento:
Junio del 2019

Informe de Empresas
Capacitadas.
Fecha de cumplimiento:
Noviembre del 2019

Línea de Acción II: ÉTICA E INTEGRIDAD Líder del Proyecto: Sonora   

Región Noroeste



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
2. Comités
de Ética e
Integridad.

2.1 Promover y dar
seguimiento a la creación y
operación de los Comités de
Integridad de las
Dependencias y Entidades de
la Administración Pública
Estatal.

2.1.1 Realizar, en coordinación con la Unidad de Ética,
Integridad Pública y Prevención de Conflictos de
Intereses de la Secretaría de la Función Pública,
programa de asesorías y capacitación en materia de
los Lineamientos para la emisión del Código de Ética a
que se refiere el artículo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, para la creación de
los Comités de Ética e Integridad en las Dependencias
y Entidades de la Administración Pública Estatal.

2.1.2 Realizar, en coordinación con la Unidad de Ética,
Integridad Pública y Prevención de Conflictos de
Intereses de la Secretaría de la Función Pública,
acciones de seguimiento a los Comités de Ética e
Integridad.

2.1.3 Impulsar un Sistema de Registro, a nivel del
Poder Ejecutivo, de las denuncias atendidas por
incumplimiento al Código de Ética y Conducta.

Programa de asesorías y capacitación.
Fecha de cumplimiento:
Junio del 2019

Informe de los Comités de Ética e
Integridad, creados.
Fecha de cumplimiento:
Noviembre del 2019

Informe de las Denuncias atendidas
por incumplimiento Código de Ética -
Conducta.
Fecha de cumplimiento:
Noviembre 2019

Línea de Acción II: ÉTICA E INTEGRIDAD Líder del Proyecto: Sonora   

Región Noroeste



Línea de Acción III: CONTRATACIONES PÚBLICAS TRANSPARENTES

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Protocolo de
Actuación de
servidores públicos
en contacto con
los particulares.

1.1 Aplicar acciones de asesoría y evaluación
al personal de los Órganos Estatales de
Control en materia del Protocolo de
Actuación de servidores públicos en contacto
con los particulares en las entidades
federativas, en coordinación con la Secretaría
de la Función Pública.

1.2 Realizar el seguimiento en coordinación
con la Secretaría de la Función Pública, sobre
la elaboración, e implementación del
Protocolo de Actuación de servidores
públicos en las entidades federativas.

1.1.1 Elaborar un programa de asesorías
y capacitación en materia de Protocolo
de Actuación, en coordinación con la
Unidad de Ética, Integridad Pública y
Prevención de Conflictos de Interés de la
Secretaría de la Función Pública.

1.2.1 Asesorar en coordinación con la
Secretaría de la Función Pública, al
personal de los Órganos Estatales de
Control y de los entes locales ejecutores
sobre la elaboración e implementación
del Protocolo de Actuación.

Programa de asesorías y 
capacitación.
Fecha de cumplimiento:
Junio 2019

Informe de entidades
federativas que han
elaborado e
implementado el
Protocolo de Actuación.
Fecha de cumplimiento:
Noviembre 2019

Líder del Proyecto: Sinaloa

Región Noroeste



Línea de Acción III: CONTRATACIONES PÚBLICAS TRANSPARENTES

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Protocolo de
Actuación de
servidores públicos
en contacto con los
particulares.

1.3 Impulsar la elaboración, difusión e
implementación del Protocolo de
Actuación de servidores públicos que
cuentan con facultades para contratación,
adquisiciones, permisos, licencias, etc.,
que están en contacto con los
particulares.

1.4 Impulsar la publicación del Protocolo
de Actuación de servidores públicos en
contacto con los particulares, en los
Periódicos o Gacetas Oficiales locales.

1.3.1 Realizar en coordinación con la
Secretaría de la Función Pública,
acciones de seguimiento a la
implementación de los Protocolos de
Actuación en las entidades
federativas.

1.4.1 Publicación en el Periódico o
Gaceta Oficial de cada entidad
federativa del Protocolo de
Actuación.

Informe de entidades
federativas con Protocolos de
Actuación publicados.
Fecha de cumplimiento:
Junio 2019

Líder del Proyecto: Sinaloa

Región Noroeste



Línea de Acción III: CONTRATACIONES PÚBLICAS TRANSPARENTES

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

1. Protocolo de
Actuación de
servidores públicos
en contacto con los
particulares.

1.5 Elaborar un programa de información
y difusión intensiva del contenido y
objeto del Protocolo de Actuación de
Servidores Públicos, resaltando la
importancia de la integridad como una
responsabilidad compartida, cuyo
objetivo es mejorar el comportamiento
ético de los servidores públicos y los
ciudadanos que participan en
contrataciones públicas, otorgamiento y
prórroga de concesiones y permisos.

1.5.1. Llevar a cabo una campaña intensiva
de apoyo a los Órganos Estatales de
Control, en coordinación con la Secretaría
de la Función Pública y otras instancias,
mediante la impartición de asesorías,
talleres y cursos, para resaltar la
importancia de la prevención de los
conflictos de interés y el fomento de
nuevas conductas que fortalezcan la
transparencia, la rendición de cuentas, la
integridad y el combate de la corrupción,
tanto de los servidores públicos como de
los ciudadanos.

Informe global.
Fecha de cumplimiento:
Noviembre 2019

Líder del Proyecto: Sinaloa

Región Noroeste



Línea de Acción III: CONTRATACIONES PÚBLICAS TRANSPARENTES 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

2. Registro Único de
Servidores Públicos
para Entidades
Federativas (RUSPEF),
que intervienen en
procedimientos de
contrataciones
públicas, licencias,
concesiones y
permisos, al alcance
de la ciudadanía.

2.1 Dar continuidad a la capacitación y
asesoría de los Servidores Públicos que
intervienen en procedimientos de
contrataciones públicas, licencias,
concesiones y permisos a fin de que
registren la información veraz y
oportuna que permita si es el caso la
participación ciudadana.

2.2 Aplicar en los Órganos Estatales de
Control, el programa de Asesorías
sobre el registro de información en el
Sistema RUSPEF dirigido a los enlaces
designados por las Dependencias y
Entidades ejecutoras .

2.1.1 Elaborar un programa calendarizado
de capacitación y asesoría sobre el
registro de información en el Sistema
Único de Servidores Públicos para
Entidades Federativas (RUSPEF), con el fin
de garantizar que los enlaces estén
permanentemente actualizados y puedan
registrar la información correspondiente
en el sistema.

2.2.1 Impartir las asesorías de acuerdo a
la calendarización, con un enfoque que
permita la participación de la ciudadanía

Programa calendarizado
de capacitación y
asesoría.
Fecha de cumplimiento:
23 de marzo de 2019

Informe de servidores
públicos asesorados.
Fecha de cumplimiento:
Julio 2019

Líder del Proyecto: Chihuahua   

Región Noroeste



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

2. Registro Único de
Servidores Públicos para
Entidades Federativas
(RUSPEF), que intervienen
en procedimientos de
contrataciones públicas,
licencias, concesiones y
permisos, al alcance de la
ciudadanía.

2.3 Actualizar y difundir la información
contenida en el Registro Único de
Servidores Públicos para Entidades
Federativas (RUSPEF), en todos los
ámbitos de acción a través del portal
electrónico de cada Órgano Estatal de
Control, y posteriormente en la
plataforma digital del Sistema Nacional
Anticorrupción.

2.3.1 Promover la actualización y
difusión de la información contenida
en el Registro Único de Servidores
Públicos para Entidades Federativas
(RUSPEF) en el portal electrónico de
cada Órgano Estatal de Control con el
fin de ponerla a disposición de la
ciudadanía.

Publicación del registro
actualizado.
Fecha de cumplimiento:
22 de octubre de 2019

Línea de Acción III: CONTRATACIONES PÚBLICAS TRANSPARENTES Líder del Proyecto: Chihuahua   

Región Noroeste



Línea de Acción III: CONTRATACIONES PÚBLICAS TRANSPARENTES 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
3.Registro
Actualizado
de
Proveedores
y
Contratistas
Sancionados.

3.1 Homologación de la información
para el Registro de Proveedores y
Contratistas Sancionados, en apego a
las Disposiciones que emita la
Secretaría Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupción.

3.2 Dar seguimiento a las acciones de
consulta del Registro de Proveedores
y Contratistas Sancionados.

3.1.1 Desarrollar en coordinación con la Secretaría
de la Función Pública los Lineamientos para la
Homologación del Registro de Proveedores y
Contratistas Sancionados, así mismo, para su difusión
y apertura a la ciudadanía.

3.1.2 Difusión de los Lineamientos de homologación
a los 32 Órganos Estatales de Control.

3.2.1 Desarrollar un mecanismo de consulta del
Registro de Proveedores y Contratistas Sancionados,
que permita generar evidencia de su uso, previo a los
Procesos de Contrataciones Públicas, a efecto de dar
confianza a la ciudadanía sobre las contrataciones
gubernamentales.

Lineamientos para la
Homologación del Registro
de Proveedores y
Contratistas Sancionados.
Fecha de cumplimiento:
Junio 2019

Mecanismo de Consulta.
Fecha de cumplimiento:
Junio 2019

Líder del Proyecto: Baja California Sur   

Región Noroeste



Línea de Acción III: CONTRATACIONES PÚBLICAS TRANSPARENTES 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
3. Registro
Actualizado de
Proveedores y
Contratistas
Sancionados.

3.3 Realizar acciones de
capacitación y asesorías al
personal de los Órganos
Estatales de Control para
promover la implementación
en las entidades federativas.

3.4 Integrar, actualizar y
difundir el Registro
homologado de Proveedores y
Contratistas Sancionados.

3.3.1 Elaborar un Programa de Capacitación para el
Registro de Proveedores y Contratistas Sancionados,
en el cual participen.

3.3.2 Elaboración de un Programa para el
seguimiento y asesoría a los 32 Órganos Estatales de
Control para el Registro de Proveedores y
Contratistas Sancionados.

3.4.1 Promover la integración del Catálogo con el
Registro de Proveedores y Contratistas Sancionados
de cada Órgano Estatal de Control en apego a los
Lineamientos.

3.4.2 Consolidar un Catálogo General del Registro de
Proveedores y Contratistas Sancionados, que
contenga la información de los 32 Órganos Estatales
de Control.

Programa de Capacitación y asesorías.
Fecha de cumplimiento:
Junio 2019

Informe de servidores públicos
capacitados.
Fecha de cumplimiento:
Noviembre 2019

Catálogo con el Registro de
Proveedores y Contratistas
Sancionados por Entidad.
Fecha de cumplimiento:
Octubre 2019

Catálogo General del Registro de
Proveedores y Contratistas
Sancionados.
Fecha de cumplimiento:
Octubre 2019

Líder del Proyecto: Baja California Sur   

Región Noroeste



Línea de Acción III: CONTRATACIONES PÚBLICAS TRANSPARENTES 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
3. Registro
Actualizado
de
Proveedores y
Contratistas
Sancionados.

3.4 Integrar, actualizar y
difundir el Registro
homologado de Proveedores y
Contratistas Sancionados.

3.4.3 Publicar en el Portal electrónico de los Órganos
Estatales de Control, el Catálogo General del Registro
de Proveedores y Contratistas Sancionados.

3.4.4 Actualizar el Registro de Proveedores y
Contratistas Sancionados de manera Trimestral.

Publicación en el Portal electrónico de
los Órganos Estatales de Control, el
Catálogo General del Registro de
Proveedores y Contratistas
Sancionados.
Fecha de cumplimiento:
Noviembre 2019

Mantener actualizado el Registro de
Proveedores y Contratistas
Sancionados de manera Trimestral.

Líder del Proyecto: Baja California Sur   

Región Noroeste



Región Noreste



Línea de Acción I: FORTALECIMIENTO DE LA LABOR FISCALIZADORA Líder del Proyecto:  San Luis Potosí

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Fortalecimiento

de combate a la

corrupción

mediante el curso

de Normas

Profesionales de

Auditoría del

Sistema Nacional

de Fiscalización

(NPASNF).

1.1 Fortalecer la adopción de

las Normas Profesionales de

Auditoría del Sistema Nacional

de Fiscalización (NPASNF). Así

como capacitar a público

especializado de la Sociedad

Civil en Normas Profesionales

de Auditoría del SNF para

promover la ciudadanización

de la vigilancia y la fiscalización

(NPASNF).

1.1.1 Replicar y difundir el curso modelo de Normas

Profesionales de Auditoría al personal de los

Órganos Estatales de Control, incluyendo aquellas

áreas en las cuales no se desarrolló con anterioridad

la capacitación.

1.1.2 Replicar y difundir el curso de Normas

Profesionales de Auditoría al personal de los

Órganos Municipales de Control, incluyendo a

aquellos en los cuales no se desarrolló con

anterioridad la capacitación.

1.1.3 Adecuar y Replicar el curso de Normas

Profesionales de Auditoría mediante acciones de

socialización a público especializado de la Sociedad

Civil.

Reporte y evidencia de

capacitación impartida a

personal de los Órganos

Estatales de Control.

Reporte y evidencia de

capacitación impartida a

los Órganos de Control

Municipales.

Reporte y evidencia de

capacitación impartida

con Sociedad Civil.

Fecha de cumplimiento:

25 de Octubre de 2019

Región Noreste



Línea de Acción I: FORTALECIMIENTO DE LA LABOR FISCALIZADORA Líder del Proyecto:  Nuevo León

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDAD ESPECÍFICA PRODUCTO
2. Proveer de

información a la

ciudadanía

sobre los

Programas

Federales a

través de la

estandarización

de los

Lineamientos

de Auditoría

para la revisión

de Fondos y

Programas

Federalizados.

2.1 Estandarización

de los Lineamientos

de Auditoría, con

enfoque en la

normatividad

aplicable para 2019 y

en las necesidades de

información de la

ciudadanía.

2.1.1 Elaborar y/o actualizar, así como promocionar y difundir 10

Lineamientos de Auditoría para la revisión de Fondos y Programas

Federalizados que permitan, a través de diferentes acciones, informar a

la ciudadanía sobre la situación de los mismos, con un enfoque veraz,

oportuno y constante.

2.1.2 Promocionar los Lineamientos de los programas, a través de

páginas de internet oficiales y trípticos, para difundir dicha información

en los siguientes sectores:

*Comités de Participación Ciudadana.

*Educativo: niveles básico, media y superior.

*Contralorías Sociales.

*Áreas de Desarrollo Social, principalmente con enfoque hacia las

beneficiarias de los programas.

Elaboración /actualización

de Lineamientos de

Auditoría.

Fecha de cumplimiento:

27 de septiembre de 2019

Evidencia sobre la

promoción y difusión de

Lineamientos.

Fecha de cumplimiento:  

25 de octubre de 2019

Región Noreste



Línea de Acción II : CREACIÓN DE CAPACIDADES Líder del Proyecto: Durango

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADESPECÍFICA PRODUCTO
1. Coordinación de

los tres órdenes de

gobierno mediante

el Seminario de

Auditoría

Gubernamental.

1.1 Establecimiento de una

mayor coordinación de los

tres órdenes de gobierno, a

través de la capacitación en

materia de Auditoría

Gubernamental.

1.1.1 Convocar a participar al personal de los 3 órdenes

de gobierno en la 9° Generación del Seminario de

Auditoría Gubernamental.

1.1.2 Monitorear los resultados para detectar áreas de

oportunidad.

1.1.3 Implementación de acciones que informen a la

ciudadanía sobre la coordinación de trabajo que existe

entre los tres órdenes de gobierno.

Convocatoria para

participación.

Fecha de cumplimiento:

26 de abril de 2019

Informe de resultados.

Fecha de cumplimiento:

27 de septiembre de

2019

Difusión de la

coordinación.

Fecha de cumplimiento:

30 de septiembre de

2019

Región Noreste



Línea de Acción II : CREACIÓN DE CAPACIDADES Líder del Proyecto: Tamaulipas / Coahuila

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDAD ESPECÍFICA PRODUCTO

2. Fortalecimiento

de combate a la

corrupción

mediante la

capacitación en

materia de

auditoría.

2.1 Promover en los tres

órdenes de gobiernos y la

sociedad civil los

mecanismos de

capacitación en materia

de practicas de auditorías

y criterios de ejecución

de recursos públicos para

fortalecer el combate a la

corrupción.

2.1.1 Realizar capacitaciones a los tres órdenes de gobierno

y a la sociedad civil, sobre los procesos de auditoría,

acciones preventivas y criterios de aplicación de los recursos

públicos, para el fortalecimiento de la actividad institucional

en materia de combate a la corrupción. En estas

capacitaciones se incluirá a los Órganos Estatales de Control

y Contralorías Municipales en los que no se desarrolló la

capacitación en 2018.

2.1.2 Evaluar posibles capacitaciones derivadas de las áreas

con mayor área de oportunidad detectadas en el

diagnóstico de necesidades de capacitación de los

servidores públicos, realizado en el 2018.

Programa de capacitación.

Fecha de cumplimiento:

29 de marzo de 2019

Informe de resultados.

Fecha de cumplimiento:

25 de octubre de 2019

Desarrollo preliminar de

material con contenido

informativo y evidencia de

la difusión.

Fecha de cumplimiento:

25 de octubre de 2019

Región Noreste



Región Centro-Occidente



Línea de Acción I: DECLARANET SNA, SEGUIMIENTO, CAPACITACIÓN Y 
PROMOCIÓN DE LOS CONVENIOS RESPECTIVOS DE LAS ENTIDADES CON LA SFP Líder del Proyecto: Jalisco / Colima

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDAD ESPECIFICA PRODUCTO

1. Declaranet SNA. 1.1 Promoción de la firma de convenio
en materia de transferencia del
sistema Declaranet SNA entre la
Secretaría de la Función Pública y cada
uno de los Órganos Estatales de
Control.

1.1.1 Elaborar un diagnóstico para conocer
los Órganos Estatales de Control que hayan
suscrito el convenio con la Secretaría de la
Función Pública e implementado el sistema
de Declaranet.

1.1.2 En conjunto con la Secretaría de la
Función Pública elaborar un modelo de
convenio para la transferencia del sistema
por parte de la SFP a cada Órgano estatal de
Control.

Informe de resultados
Fecha de cumplimiento:
Febrero 2019

Formato de convenio
autorizado y distribuido a
los OEC.
Fecha de cumplimiento:
Marzo 2019

Región Centro-Occidente



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDAD ESPECIFICA PRODUCTO
1. Declaranet SNA. 1.2 Seguimiento y capacitación de la

aplicación del Sistema Declaranet SNA.
1.2.1 En conjunto con la Secretaría de la
Función Pública elaborar un programa de
capacitación en materia del Sistema de
Declaranet-SNA a cada Órgano Estatal de
Control.

1.2.2 Capacitar a los servidores públicos de
los Órganos Estatales de Control respecto
Sistema de Declaranet-SNA.

1.2.3 Seguimiento a las capacitaciones
impartidas por los Órganos Estatales de
Control al interior de sus entidades
federativas en materia del Sistema de
Declaranet-SNA.

Programa de
capacitación.
Fecha de cumplimiento: 
Marzo 2019

Informe de servidores
públicos capacitados.
Fecha de cumplimiento:
Abril 2019

Informe de servidores
públicos locales y
municipales capacitados.
Fecha de cumplimiento:
Mayo de 2019

Línea de Acción I: DECLARANET SNA, SEGUIMIENTO, CAPACITACIÓN Y 
PROMOCIÓN DE LOS CONVENIOS RESPECTIVOS DE LAS ENTIDADES CON LA SFP

Líder del Proyecto: Jalisco / Colima

Región Centro-Occidente



Línea de Acción II: VINCULACIÓN CON SESNA  Y SLA Líder del Proyecto: Jalisco / Colima

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDAD ESPECIFICA PRODUCTO

1. Vinculación con la
Secretaría Ejecutiva
del Sistema Nacional
Anticorrupción
(SESNA) con los
Sistemas Locales
Anticorrupción (SLA).

1.1 Diagnóstico de implementación
de las acciones de SESNA por los SLA.

1.1.1 Avance de la implementación de las
plataformas del SNA en lo relacionado con
los Órganos Estatales de Control.

Diagnóstico de avance de
los Órganos Estatales de
Control en la
implementación de las
plataformas del SNA.
Fecha de cumplimiento:
01 Octubre 2019

Región Centro-Occidente



Línea de Acción III: INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DE ÓRGANOS 
INTERNOS DE CONTROL

Líder del Proyecto: Jalisco / Nayarit

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDAD ESPECIFICA PRODUCTO

1. Intercambio de
experiencias entre
titulares de Órganos
Internos de Control.

1.1 Análisis Situacional del impacto
a los Órganos Estatales de Control
con la vinculación de los OIC.

1.1.1 Análisis de los instrumentos jurídicos y
orgánicos de vinculación con los que los
Órganos Estatales de Control regulan a los OIC.

1.1.2 Análisis de los Programas de Trabajo de
los OIC y el Impacto en el Control Interno del
Estado para los Órganos Estatales de Control

1.1.3 Realizar reuniones a efecto de dar a
conocer el resultado con los Estados por
regiones y enriquecer el mismo con la
información que se aporte.

Informe situacional de la
vinculación de los OIC con
los Órganos Estatales de
Control.
Fecha de cumplimiento:
Mayo 2019

Informe del impacto de
los planes de trabajo de
los OIC para los Órganos
Estatales de Control.
Fecha de cumplimiento:
Octubre 2019

Región Centro-Occidente



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

1.Estandarización
de los procesos de
Responsabilidades
Administrativas.

1.1 Estandarizar los
procesos de
investigación y
sustanciación de los
procedimientos de
responsabilidad
administrativa.

1.1.1 Proponer un proyecto para estandarizar los
procesos de investigación y sustanciación de los
procedimientos de responsabilidad administrativa.

1.1.2 Realizar reuniones con los Tribunales de
Administración y Sociedad Civil a efecto de conocer
los criterios que están adoptando en materia de
dichos procesos como sus experiencias y enfoques.

Propuesta del proyecto.
Fecha de cumplimiento:
15 abril 2019

Línea de Acción IV: ESTANDARIZACIÓN DE LOS PROCESOS DE RESPONSABILIDADES 
ADMINISTRATIVAS Y PROMOCIÓN DE UN MANUAL PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

Líder del Proyecto: Nayarit / Guanajuato

Región Centro-Occidente



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

2. Dar seguimiento
al Manual para la
aplicación de los
procedimientos de
responsabilidades
administrativas.

2.1 Implementar el
Manual para la
aplicación de los
procedimientos de
responsabilidades
administrativas.

2.2.1 Poner a consideración el Manual para la
aplicación de los procedimientos de
responsabilidades administrativas.

2.2.2 Enriquecer el Manual con las aportaciones
realizadas por otros Estados.

2.2.3 Dar a conocer el Manual para la aplicación de
los procedimientos de responsabilidades
administrativas a los municipios y al Sistema Local
Anticorrupción.

Enviar Manual para la aplicación de los
procedimientos de responsabilidades
administrativas a las entidades
federativas.
Fecha de cumplimiento
Febrero 2019

Informe de las aportaciones de las
Entidades Federativas
Fecha de cumplimiento
Marzo 2019

Propuesta definitiva del Manual.
Fecha de cumplimiento:
14 Junio 2019

Línea de Acción IV: ESTANDARIZACIÓN DE LOS PROCESOS DE RESPONSABILIDADES 
ADMINISTRATIVAS Y PROMOCIÓN DE UN MANUAL PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

Líder del Proyecto: Nayarit / Guanajuato

Región Centro-Occidente



Línea de Acción V: ENCUENTRO ENTRE RESPONSABLES DE ÁREAS 
DE INVESTIGADORAS Y SUBSTANCIADORAS

Líder del Proyecto: Nayarit / Guanajuato

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

1. Encuentro entre
responsables de
áreas de
investigadoras y
substanciadoras.

1.1 Realizar reuniones con las
autoridades responsables de las áreas
investigadora y substanciadora para
intercambiar experiencias y
conocimientos referente a sus áreas.

1.1.1 Celebrar dos reuniones en el año
2019.

-Junio
-Octubre

Listas de asistencias de
las reuniones.

Anecdotario de las
experiencias y
conocimientos en el
desarrollo del trabajo de
las áreas.

Fecha de cumplimiento:
Noviembre 2019

Región Centro-Occidente



Línea de Acción VI: REVISIÓN Y EN SU CASO ACTUALIZACIÓN DEL 
LINEAMIENTOS DEL 5 AL MILLAR

Líder del Proyecto: Nayarit / Zacatecas

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

1. Revisión y en su
caso actualización
del Lineamiento
del 5 al millar.

1.1 Elaborar propuestas de modificación
al Lineamiento del 5 al millar.

1.1.1 Programar mesas de trabajo en
sesiones de videoconferencia para la
revisión y actualización de los Lineamientos
del 5 al millar.

Propuesta presentada a la
Secretaría Función
Pública.

Fecha de cumplimiento:
28 de febrero 2019

Región Centro-Occidente



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Creación del
Diplomado
Virtual en Ética
y del Sistema
Nacional
Anticorrupción
(SNA).

1.1 Elaboración del temario.

1.2 Revisión y validación por
parte de la SFP los contenidos
del Diplomando Ética y del
Sistema Nacional Anticorrupción
(SNA).

1.3 Lanzamiento de la
convocatoria y del período de
inscripción de la Primera
Generación del Diplomado
Virtual.

1.1.1 Generar los temas a desarrollar en el
Diplomado Virtual en materia de Ética y del
Sistema Nacional Anticorrupción (SNA).

1.2.1 Remitir por parte del Órganos Estatales de
Control los contenidos con oportunidad a la
Secretaría de la Función Pública, para su revisión y
validación.

1.3.1 Lanzamiento de convocatoria y del período
de inscripción.

Temario del Diplomado Virtual en
Ética y del SNA.
Fecha de cumplimiento:
28 de febrero 2019

Informe de temas autorizados.
Fecha de cumplimiento:
Mayo 2019

Lista de servidores públicos inscritos.
Fecha de cumplimiento:
Junio 2019

Línea de Acción VII: CREACIÓN DE CAPACIDADES EN MATERIA DE  ÉTICA Y 
DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCIÓN.  DIPLOMADO VIRTUAL

Líder del Proyecto: Aguascalientes / Zacatecas

Región Centro-Occidente



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Creación del
Diplomado
Virtual en Ética
y del Sistema
Nacional
Anticorrupción
(SNA).

1.4 Impartición del Diplomado
Virtual en materia de
responsabilidades, Ética y el
SNA.

1.5 Entrega de constancias.

1.4.1 Impartición del Diplomado Virtual en
materia de responsabilidades, Ética y el SNA.
(Tener en consideración que en caso de no
acreditar el Diplomado, por cualquier causa este
generará un costo aún no estipulado).

1.5.1 Entrega de constancias con validez Oficial.

Informe de servidores públicos que
acrediten el diplomado.

Fecha de cumplimiento:
2ª Reunión Nacional

Línea de Acción VII: CREACIÓN DE CAPACIDADES EN MATERIA DE  ÉTICA Y 
DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCIÓN.  DIPLOMADO VIRTUAL

Líder del Proyecto: Aguascalientes / Zacatecas

Región Centro-Occidente



Línea de Acción VIII:  CAPACITACIÓN EN MATERIA DE 
INVESTIGACIONES Y CALIFICACIÓN DE FALTAS

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Capacitación en
materia de
investigaciones y
calificación de faltas.

2. Segunda Generación
del Diplomado de
Responsabilidades
Administrativas.

1.1 En coordinación
con la SFP,
implementar y
organizar talleres de
capacitación al
personal de las áreas
en materia de
investigación y
calificación de faltas.

2.1 Ajuste de temas
y mejoras en la
metodología para la
Segunda Generación
del Diplomado Virtual.

1.1.1 Capacitar y asesorar en coordinación con
la Secretaría de la Función Pública, al personal
de los Órganos Estatales de Control y de los
entes locales ejecutores en los procedimientos
de investigación y calificación de faltas.

2.1.1 Validación de los ajustes y mejoras en los
temas y metodología para la impartición de la
Segunda Generación del Diplomado Virtual de
Responsabilidades Administrativas.

Informe de servidores públicos
asesorados.
Fecha de cumplimiento:
Pendiente*
*En espera de la confirmación de fecha
de la Secretaría de la Función Pública.

Contenido del Diplomado validado.
Fecha de cumplimiento:
Abril del 2019

Líder del Proyecto: Aguascalientes/ Zacatecas

Región Centro-Occidente



Línea de Acción VIII:  CAPACITACIÓN EN MATERIA DE 
INVESTIGACIONES Y CALIFICACIÓN DE FALTAS

Líder del Proyecto: Aguascalientes / Zacatecas

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
2. Segunda
Generación del
Diplomado de
Responsabilidade
s Administrativas.

2.2 Lanzamiento de la
convocatoria y del
período de inscripción
de la Segunda
Generación del
Diplomado Virtual.

2.3 Impartición del
Diplomado Virtual de
Responsabilidades
Administrativas.

2.4 Entrega de
constancias.

2.2.1 Lanzamiento de convocatoria y del período
de inscripción de la Segunda Generación del
Diplomado Virtual, tomando a consideración que
tiene un costo de $ 650 mxn.
(Los OEC que NO tengan contemplado dentro de
su presupuesto los costos de capacitación, solicitar
la ampliación del mismo a la SFP)

2.3.1 Impartición del Diplomado Virtual de
Responsabilidades Administrativas, Segunda
Generación.

2.4.1 Entrega de constancias con validez Oficial.

Convocatoria publicada.
Fecha de cumplimiento:
15 de abril del 2019

Informe de servidores públicos que
acrediten el diplomado.
Fecha de cumplimiento: octubre 2019

Entrega de constancias.
Fecha de cumplimiento:
Septiembre 2019

Región Centro-Occidente



PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Problemática de
Defensores de
Oficio.

1.1 Estudiar la
problemática y fortalezas
de los defensores de
oficio en las Entidades
Federativas.

1.1.1 Elaborar un diagnóstico sobre la
existencia de la defensoría de oficio en cada
entidad federativa en materia
administrativa.

1.1.2 Conocer el número de abogados en
defensoría de oficio con especialidad en
procedimientos de responsabilidades
administrativa y sus lugares de adscripción.

1.1.3 Conocer si los Órganos Estatales de
Control o el Estado tiene la capacidad e
infraestructura para asignar un defensor de
oficio en sus procesos de responsabilidad
administrativa.

Diagnóstico de problemática de
defensores de oficio.
Fecha de cumplimiento:
Marzo 2019

Informe del número de abogados en
defensoría de oficio con especialidad
en procedimientos.
Fecha de Cumplimiento:
Marzo 2019

Informe sobre la capacidad e
infraestructura para la asignación de
defensores de oficios para los
procedimientos de Responsabilidades
Administrativas
Fecha de cumplimiento:
Abril 2019

Línea de Acción IX: PROBLEMÁTICA DE DEFENSORES DE OFICIO Líder del Proyecto: Colima / Guanajuato

Región Centro-Occidente



Región Centro-Pacífico



Línea de Acción I: CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, INNOVACIÓN Y 
SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Líder del Proyecto: Querétaro / Estado de México

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

1. Desarrollo de
capacidades en materia
de contabilidad
gubernamental.

1.1 Preparación para una certificación
de servidores públicos en materia de
contabilidad y auditoría
gubernamental.

1.1.1 Identificar el número de servidores
públicos de los Órganos Estatales de
Control, que realizan actividades
vinculadas con contabilidad y auditoría
gubernamental.

1.1.2 Celebración de un convenio de
colaboración con el Instituto Mexicano
de Contadores Públicos (IMCP) y el
Colegio de Contadores Públicos del Valle
de Toluca.

1.1.3 Preparar a los servidores públicos
antes referidos, para la certificación
respectiva por parte del IMCP.

Informe de resultados.
Fecha de cumplimiento:
15 de marzo de 2019

Convenio de Colaboración.
Fecha de cumplimiento:
17 de mayo de 2019

Número de servidores
públicos capacitados.
Fecha de cumplimiento:
25 de octubre de 2019

Región Centro-Pacífico



Línea de Acción I: CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, INNOVACIÓN 
Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Líder del Proyecto: Ciudad de México / Michoacán 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

2. Vinculación con el
Consejo Nacional de
Armonización Contable
(CONAC) para proponer
actualización de
normas que se
consideren.

2.1 Actualizar los instrumentos
normativos en materia de
armonización contable en
coordinación el CONAC.

2.1.1 Elaborar un diagnóstico
respecto de las normas en materia de
armonización contable aplicables a
los Órganos Estatales de Control para
identificar entre otras cosas el grado
de armonización.

2.1.2 Realizar un estudio la
normatividad en materia de
armonización contable a fin de
identificar los puntos que requieren
actualización y someterlo a
consideración del CONAC.

2.1.3 Presentar ante el CONAC, las
propuestas de actualización de la
normatividad.

Informe de resultados.
Fecha de cumplimiento:
17 de mayo de 2019

Elaboración de Estudio de
normatividad.
Fecha de cumplimiento:
20 de septiembre de 2019

Presentación de propuesta.
Fecha de cumplimiento:
25 de octubre de 2019

Región Centro-Pacífico



Línea de Acción I: CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, INNOVACIÓN 
Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Líder del Proyecto: Guerrero / Morelos 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

3. Promover mejores
prácticas en materia de
innovación
gubernamental y
simplificación
administrativa.

3.1 Impulsar la implementación de
mejores prácticas en materia de
innovación gubernamental y
simplificación administrativa entre
los Órganos Estatales de Control.

3.1.1 Elaborar un diagnóstico de las
mejores prácticas en materia de
innovación gubernamental y
simplificación administrativa
implementadas por los Órganos
Estatales de Control.

3.1.2 Seleccionar aquellas mejores
prácticas que brinden mayor impacto
para consolidar la confianza ciudadana
en las instituciones.

3.1.3 Difusión de las mejores prácticas
entre los Órganos Estatales de Control y
la ciudadanía a fin de que se
promuevan entre las entidades
federativas.

Informe de resultados.
Fecha de cumplimiento:
17 de mayo de 2019

Selección de mejores
prácticas.
Fecha de cumplimiento:
26 de julio de 2019

Programa de difusión.
Fecha de cumplimiento:
Agosto-octubre de 2019

Región Centro-Pacífico



Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción I: TRANSPARENCIA Líder del Proyecto. Veracruz 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO

1. Fortalecimiento en
materia de Gobierno
Abierto.

1.1 Promover la capacitación por
medio de un diplomado en línea en
materia del Portal Nacional de
Transparencia y Políticas de
Gobierno Abierto, en el marco del
Sistema Nacional de Transparencia,
en estados y municipios.

1.1.1 Gestionar la impartición del diplomado
en línea en materia del Portal Nacional de
Transparencia y Políticas de Gobierno
Abierto, en el marco del Sistema Nacional
de Transparencia, para especializar a los
servidores públicos estatales y municipales.

Impartición del
diplomado en línea en
materia del Portal
Nacional de
Transparencia y Políticas
de Gobierno Abierto, en
el marco del Sistema
Nacional de
Transparencia.

Fecha de cumplimiento:
octubre de 2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción I: TRANSPARENCIA Líder del Proyecto. Oaxaca 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO

1. Fortalecimiento en
materia de Gobierno
Abierto.

1.2 Promover la suscripción del
Convenio de Coordinación Federación-
Estados, para la integración de una
Ventanilla Única Nacional.

1.3 Dar seguimiento al cumplimiento
de los compromisos asumidos en el
Convenio de Coordinación Federación-
Estados.

1.2.1 Invitar a las entidades federativas
faltantes a adherirse al Convenio de
Coordinación Federación-Estados, para la
integración de una Ventanilla Única
Nacional.

1.3.1 Solicitar información a las entidades
federativas respecto del cumplimiento al
Convenio de Coordinación Federación-
Estados.

Informe de avances.
Fecha de cumplimiento:
3 de junio de 2019

Informe final.
Fecha de cumplimiento:
1 de noviembre de 2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción I: TRANSPARENCIA Líder del Proyecto. Puebla 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
2. Implementación de
acciones de
transparencia con la
participación de la
Sociedad Civil.

2.1 Organizar e incentivar la
participación de los jóvenes en el XIV
Concurso Nacional Transparencia en
Corto y promover su difusión a
través de diversos medios.

2.1.1 Definir tema de la XIV edición.

2.1.2 Diseñar la imagen institucional del
concurso (convocatoria, banners para web y
redes sociales, posters, cheque
representativo, reconocimientos).

2.1.3 Diseñar campaña de difusión a través
de redes sociales (promocional) (actividad a
realizarse en coordinación con la Vocería de
la CPCE-F).

2.1.4 Publicar la convocatoria para el XIV
Concurso de Transparencia en Corto.

2.1.5 Integrar al jurado calificador.

Definición del tema.

Imagen Institucional.

Campaña.

Convocatoria.

Jurado.

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción I: TRANSPARENCIA Líder del Proyecto. Puebla 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
2. Implementación de
acciones de
transparencia con la
participación de la
Sociedad Civil.

2.1 Organizar e incentivar la
participación de los jóvenes en el XIV
Concurso Nacional Transparencia en
Corto y promover su difusión a través
de diversos medios.

2.1.6 Difundir el modelo de convenio a
firmarse con Instituciones de Educación
Superior.

2.1.7 Imprimir y enviar posters a las
entidades federativas.

2.1.8. Solicitar a las entidades federativas la
reproducción del promocional a través de
radio y televisión estatal, y opcionalmente, a
través de medios de comunicación
comerciales.

2.1.9 Solicitar a las entidades federativas la
difusión de la convocatoria para el XIV
Concurso Nacional Transparencia en Corto.

Modelo de convenio
difundido a través de
oficio de la
Coordinación Nacional.

Envío de posters.

Cédula de seguimiento
con evidencia.

Cédula de
seguimiento.

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción I: TRANSPARENCIA Líder del Proyecto. Puebla 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
2. Implementación de
acciones de
transparencia con la
participación de la
Sociedad Civil.

2.1 Organizar e incentivar la
participación de los jóvenes en el XIV
Concurso Nacional Transparencia en
Corto y promover su difusión a
través de diversos medios.

2.1.10 Diseñar cédulas de seguimiento:
suscripción de convenios con Instituciones
de Educación Superior / cortometrajes
recibidos.

2.1.11 Publicar los trabajos ganadores del
Concurso Nacional Transparencia en Corto.

2.1.12 Hacer sinergia con la Asociación
Nacional de Universidades e Instituciones de
Educación Superior (ANUIES) para difundir la
convocatoria y promover la participación.

Cédula de
seguimiento.

Publicación en la
página de la CPCE-F.

Actividad propuesta a
consideración de la
Presidencia y
Coordinación
Nacional de la CPCE-F.

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción I: TRANSPARENCIA Líder del Proyecto. Tlaxcala

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
2. Implementación de
acciones de
transparencia con la
participación de la
Sociedad Civil.

2.2 Actualizar las acciones en el portal
de mejores prácticas en transparencia
focalizada (Transparencia 360°).

2.2.1 Enviar oficios a las entidades
federativas a efecto de que capturen en el
portal de mejores prácticas nuevos
proyectos o en su caso las actualicen.

2.2.2 Actualizar trimestralmente la
información contenida en el portal de
mejores prácticas los temas de
Transparencia, Transparencia Focalizada,
Participación Ciudadana, Contraloría Social
y Sistema Nacional de Fiscalización.

2.2.3 Incorporar las acciones realizadas por
los OEC en temas relativos a los 25
Programas Prioritarios que operen en cada
una de las entidades del país y que tengan
mayor impacto en los ciudadanos.

Oficios.
Fecha de cumplimiento:
7 de febrero de 2019

Informe trimestral.
Fecha de cumplimiento:
10 de abril, 8 de julio y
14 de octubre del 2019

Incluir en el portal de
mejores prácticas los
nuevos proyectos.
Fecha de cumplimiento:
30 de octubre del 2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL Líder del Proyecto. Hidalgo 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
1. Promoción, difusión
y capacitación en
materia de Contraloría
Social.

1.1 Integrar y difundir la revista
electrónica AtiKuali.

1.2 Se sugiere retomar el
posicionamiento de la revista
AtiKuali, llamándose ahora
Contralores México.

1.3 Se propone que la elaboración de
la revista se realice en coordinación
con la vocería.

1.1.1 Elaborar y difundir los números de
la revista.

1.2.1 Esto nos permitirá que sea fácil de
recordar, de buscar de manera digital, de
posicionar y el objetivo de la revista.

1.3.1 El rediseño de la revista tiene una
propuesta más innovadora, entretenida y
dinámica.

1.3.2 Diversificación de temas, varias
secciones: participación ciudadana,
preguntas y respuestas de los lectores,
experiencias internacionales.

Publicación de dos
ediciones de la revista.

Fecha de cumplimiento:
Vigésima segunda
edición, junio de 2019.

Vigésima tercera
edición, noviembre de
2019.

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL Líder del Proyecto. Hidalgo 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
1. Promoción, difusión
y capacitación en
materia de Contraloría
Social.

1.4 La participación de la Región y del
OEC líder de proyecto seria el
coordinador de la elaboración de la
revista, fungiendo de vinculo entre
los OEC's y la vocería.

1.4.1 Impresión de algunos ejemplares
para tener presencia física.

Publicación de dos
ediciones de la revista.

Fecha de cumplimiento:
Vigésima segunda edición,
junio de 2019.

Vigésima tercera edición,
noviembre de 2019.

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL Líder del Proyecto. Puebla / Tlaxcala 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
1. Promoción, difusión
y capacitación en
materia de Contraloría
Social.

1.5 Organizar la Onceava Edición del
Premio Nacional de Contraloría
Social 2019.

1.5.1 Elaborar la convocatoria de la
Onceava Edición del Premio Nacional de
Contraloría Social en coordinación con la
SFP.

1.5.2 Difundir la convocatoria de la
Onceava Edición del Premio Nacional de
Contraloría Social en las 32 Entidades
Federativas mediante oficio y posters.

Convocatoria.
Fecha de cumplimiento:
29 de marzo de 2019

Oficios, posters y
difusión.
Fecha de cumplimiento:
A partir del 4 de abril de
2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL Líder del Proyecto. Puebla / Tlaxcala 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
1. Promoción, difusión
y capacitación en
materia de Contraloría
Social.

1.5 Organizar la Onceava Edición del
Premio Nacional de Contraloría
Social 2019.

1.5.3 Envío de los expedientes ganadores
en la etapa estatal a la SFP, para su
evaluación por parte del jurado
calificador.

1.5.4 Publicación de resultado de los
premios por parte de la CPCE-F y la SFP.

1.5.5 Ceremonia de premiación, en el
marco de la Segunda Reunión Nacional
de la Comisión Permanente de
Contralores Estados-Federación.

Expedientes ganadores
en la etapa estatal.
Fecha de cumplimiento:
17 al 30 de septiembre
del 2019

Publicación.
noviembre del 2019

Premiación.
Fecha de cumplimiento:
noviembre del 2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL Líder del Proyecto. Hidalgo

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
1. Promoción, difusión
y capacitación en
materia de Contraloría
Social.

1.6 Difundir las acciones de
Contraloría Social en la Plataforma
colaborativa y en redes sociales.

1.6.1 Difundir en redes sociales y en el
Micrositio, las mejores prácticas de
Contraloría Social.

Informe de entidades
federativas que
difundieron sus prácticas.
Fecha de cumplimiento:
noviembre del 2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL  Líder del Proyecto. Puebla  

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
1. Promoción, difusión
y capacitación en
materia de Contraloría
Social.

1.7 Capacitar y asesorar al personal
de los OEC e incentivar la certificación
de los promotores de Contraloría
Social en el Estándar de Competencia:
Asesoría en materia de Contraloría
Social en la Administración Pública.

1.7.1 Compartir con centros certificadores
a nivel nacional, el Estándar de
Competencia Asesoría en materia de
Contraloría Social en la Administración
Pública.

1.7.2 Gestionar ante las instancias
correspondientes los talleres para el
proceso de certificación.

1.7.3 Enviar oficios a las entidades
federativas a efecto de que envíen
personal para participar en el proceso de
certificación.

1.7.4 Realizar dos talleres de capacitación.

1.7.5 Generar reporte de resultados de la
certificación.

Oficios.

Invitación a los OEC.

Oficios para convocar a
participar en la
certificación.

Talleres.

Reporte
Fecha de cumplimiento:
octubre del 2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL Líder del Proyecto. Hidalgo 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
1. Promoción, difusión
y capacitación en
materia de Contraloría
Social.

1.8 Establecer mecanismos de
Contraloría Social en el programa
“Jóvenes Construyendo el Futuro”.

1.8.1 Vinculación de los OEC con las
autoridades locales responsables de
coordinar el programa “Jóvenes
Construyendo el Futuro”, con la finalidad
de promover esquemas de Contraloría
Social con los beneficiarios.

1.8.2 Capacitación a beneficiarios del
programa en materia de Contraloría
Social.

1.8.3 Recepción de experiencias de los
OEC y elaboración de un reporte parcial y
un reporte final donde se den a conocer
los resultados y áreas de oportunidad de
la implementación de Contraloría Social
dentro del programa “Jóvenes
Construyendo el Futuro”.

Modelo de convenio.
Fecha de cumplimiento:
marzo del 2019

Capacitaciones.

Informe parcial y final.
Fecha de cumplimiento:
Informe parcial junio del
2019 e informe final
noviembre del 2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL Líder del Proyecto. Oaxaca

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
1. Promoción, difusión y
capacitación en materia
de Contraloría Social.

1.9 Con base en el programa
impulsado por el Gobierno Federal de
pavimentación de caminos rurales,
impulsar la vigilancia ciudadana
organizada, a través de la Contraloría
Social, para la transparente ejecución
de los caminos a cabeceras
municipales del Estado de Oaxaca.

1.9.1 Diseñar el mecanismo y proceso de
vigilancia a seguir para el seguimiento de
la ejecución de los caminos, así como sus
lineamientos correspondientes.

1.9.2 Bajo el proceso y los lineamientos
autorizados, conformar comités
ciudadanos de vigilancia en las cabeceras
municipales participantes en el programa.

1.9.3 Dar seguimiento a los reportes de
avance que remitan estos comités al OEC.

1.9.4 Presentar un informe final de los
resultados de los trabajos para compartir
la experiencia con los integrantes de la
CPCE-F.

Mecanismo diseñado.
Fecha de cumplimiento:
3 de marzo del 2019

Comités conformados.
Fecha de cumplimiento:
1 de abril del 2019

Informe final.
Fecha de cumplimiento:
noviembre del 2019

Región Centro Golfo Istmo



Línea de Acción II: CONTRALORÍA SOCIAL Líder del Proyecto. Puebla 

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECIFICAS PRODUCTO
2. Promoción y
difusión de los
Mecanismos Alternos
de Participación Social.

2.1 Difusión y seguimiento a la
implementación de los Mecanismos
Alternos de Participación Social
mediante la elaboración de una
publicación que analice las
estrategias de prevención de la
corrupción orientadas a la población
infantil y adolescente reportadas
durante 2018, a efecto de plantear
un diagnóstico a nivel nacional y los
retos a futuro, vinculándolo a las
nuevas tendencias de Contraloría
Ciudadana.

2.1.1 Poner a consideración de la CPCE-F la
propuesta de académicos para realizar la
publicación.

2.1.2 Compartir con académico(s) la cédula
que compila las estrategias de prevención
de la corrupción orientadas a la población
infantil y adolescente para estudio.

2.1.3 Proponer un índice general de la
publicación.

2.1.4 Presentar borrador general de la
publicación.

2.1.5 Presentar la publicación.

Propuesta de
académicos.

Oficio con cédula que
contiene la
información.

Propuesta de índice.

Borrador.

Publicación.

Región Centro Golfo Istmo



Región Sureste



Línea de Acción I: PLANEACIÓN DE AUDITORÍAS Líder del Proyecto: Quintana Roo

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Acciones para la
elaboración del
Plan Anual de
Auditorías.

1.1 Implementar
mecanismos de
seguimiento de los
resultados y cobertura de la
fiscalización en el marco del
Sistema Nacional de
Fiscalización.

1.1.1 Dar seguimiento en las 32 entidades federativas, al
Mapa de Fiscalización por auditorías practicadas en el
ejercicio 2019.

Nota: Se refiere a las auditorías de los Órganos Estatales
de Control y de los Órganos Internos de Control de los
dependencias y entidades estatales, practicadas en el
transcurso del ejercicio 2019 a la cuenta pública 2018.

Se realizan dos solicitudes, una en la primera quincena
de septiembre y la actualización definitiva en el mes de
octubre.

Presentación de un informe
estadístico de
cumplimiento al ejercicio
de revisión.
Fecha de cumplimiento:
22 de octubre 2019

Región Sureste



Línea de Acción I: PLANEACIÓN DE AUDITORÍAS Líder del Proyecto: Campeche

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Acciones para la
elaboración del Plan
Anual de Auditorías.

1.1 Implementar mecanismos de
seguimiento de los resultados y
cobertura de la fiscalización en el
marco del Sistema Nacional de
Fiscalización.

1.1.2 Dar seguimiento a los recursos
federales transferidos en el ejercicio
presupuestal 2019 a las entidades
federativas y sus municipios, a través
del formato denominado F4.

Presentación de un informe estadístico
de cumplimiento.
Fechas de cumplimiento:

Primera entrega: 19 julio 2019
Información correspondiente al período
del 01 de enero al 30 de junio de 2019.

- Segunda entrega: 18 octubre 2019
Información correspondiente al período
del 01 de enero al 30 de septiembre de
2019.

Región Sureste



Línea de Acción I: PLANEACIÓN DE AUDITORÍAS Líder del Proyecto: Quintana Roo

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Acciones para la
elaboración del
Plan Anual de
Auditorías.

1.2. Realizar acciones para la definición
de los programas anuales de trabajo en
el marco del Sistema Nacional de
Fiscalización.

1.2.1 Elaborar un procedimiento de
planeación de auditorías a los recursos
públicos federales de los fondos y
programas transferidos.

1.2.2. Diseñar los formatos de planeación
estandarizados para su aplicación.

1.2.3. Difusión del procedimiento y sus
formatos.

Generar una guía
estandarizada para la
planeación de auditorías
y sus formatos.

Fecha de cumplimiento:
30 de agosto 2019

Fecha de cumplimiento:
30 de septiembre 2019

Región Sureste



Línea de Acción I: PLANEACIÓN DE AUDITORÍAS Líder del Proyecto: Campeche

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Acciones para la
elaboración del Plan
Anual de Auditorías.

1.3 Establecer una metodología para
la determinación de muestras de
auditoría conforme a las denuncias
ciudadanas y las directrices del
INTOSAI.

1.3.1 Elaborar una metodología para la
determinación de muestras de
auditoría conforme a las denuncias
ciudadanas y las directrices de la
INTOSAI.

1.3.2 Difundir la metodología
determinada en las 32 entidades
federativas.

Generar un documento que
establezca la metodología.
Fecha de cumplimiento:
31 julio 2019

Evidencia de la difusión.
Fecha de cumplimiento:
30 agosto 2019

Región Sureste



Línea de Acción I: PLANEACIÓN DE AUDITORÍAS Líder del Proyecto: Tabasco

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

2. Acciones de apoyo
para la revisión del
ejercicio de recursos
públicos federales.

2.1 Realizar actividades para la
coordinación de trabajo efectiva
y el fortalecimiento institucional
entre las instancias encargadas
de la fiscalización del gasto
público federalizado.

2.1.1 Promover la suscripción de mecanismos de
coordinación y colaboración entre los Órganos
Estatales de Control y las contralorías municipales,
a efecto de propiciar el intercambio de
información y coordinación para la fiscalización.

2.1.2 Promover la implementación en el orden
municipal del formato F3, a través de los OEC, para
la sistematización, intercambio de información y
cumplimiento de obligaciones en materia de
transparencia y acceso a la información.

Informe sobre el nivel de
coordinación alcanzado a
nivel nacional, entre los
OEC y las contralorías
municipales.
Fecha de cumplimiento:
14 de junio de 2019

Evidencia sobre el
impulso de mecanismos
para el intercambio de
información en el orden
municipal.
Fecha de cumplimiento:
14 de junio de 2019

Región Sureste



Línea de Acción I: PLANEACIÓN DE AUDITORÍAS Líder del Proyecto: Tabasco

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
2. Acciones de apoyo
para la revisión del
ejercicio de recursos
públicos federales.

2.1 Realizar actividades para la
coordinación de trabajo efectiva y
el fortalecimiento institucional
entre las instancias encargadas de
la fiscalización del gasto público
federalizado.

2.1.3 Dar seguimiento a la
suscripción del acuerdo de
coordinación entre las Entidades de
Fiscalización Superior Locales (EFSL) y
los Órganos Estatales de Control.

2.1.4 Realizar un diagnóstico para
identificar áreas de oportunidad o
mejora respecto a los acuerdos de
coordinación suscritos entre las
Entidades de Fiscalización Superior
Locales (EFSL) y los Órganos Estatales
de Control.

Informe sobre el nivel de coordinación
alcanzado a nivel nacional, entre los OEC
y las EFSL.
Fecha de cumplimiento:
28 de septiembre de 2019

Informe sobre las áreas de oportunidad
y mejora detectadas respecto al
convenio suscrito entre los OEC y las
EFSL.
Fecha de cumplimiento:
14 de junio de 2019

En su caso, elaborar y difundir un
formato de addendum a los acuerdos de
coordinación suscritos entre los OEC y
las EFSL, incorporando las áreas de
oportunidad y mejora detectadas.
Fecha de cumplimiento:
28 de septiembre de 2019

Región Sureste



Línea de Acción I: PLANEACIÓN DE AUDITORÍAS Líder del Proyecto: Yucatán

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

2. Acciones de apoyo
para la revisión del
ejercicio de recursos
públicos federales.

2.2 Elaborar de manera coordinada con
la SFP, un documento con la
metodología para la comprobación y
debida integración de los expedientes
por parte de los ejecutores de Fondos
Federales.

2.2.1 Desarrollar una guía / protocolo de
actuación para las dependencias y entidades
ejecutoras de Fondos Federales con la
metodología para la comprobación y debida
integración de los expedientes ante las
instancias rectoras.

Presentación de la Guía /
Protocolo de actuación
para los ejecutores de
Fondos Federales.
Fecha de cumplimiento:
30 de agosto de 2019

Región Sureste



Línea de Acción I: PLANEACIÓN DE AUDITORÍAS Líder del Proyecto: Chiapas

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO

3. Esquema de
formación
profesional para
personal de
fiscalización y
control.

3.1 Integrar un esquema de formación
profesional para personal especializado
en labores de fiscalización y control de
los Órganos Estatales de Control.

3.1.1 Elaborar un diagnóstico de
competencias requeridas y determinación
de perfiles de auditor esperados.

3.1.2 Desarrollo de perfiles esperados a
nivel de competencias especificas y
presentación de los avances del proyecto a
los titulaes de los OEC en la primera reunión
nacional.

3.1.3 Organización del esquema de
formación del personal auditor por etapas.

3.1.4 Integración y presentación del
documento final a los titulares de los OEC en
la segunda reunión nacional.

Fecha de cumplimiento:
01 de abril de 2019

31 de mayo de 2019

01 de julio de 2019

04 de noviembre de 2019

Región Sureste



Vocería



Línea de Acción I: CIUDADANIZACIÓN DE LA GESTIÓN
DE LOS ÓRGANOS ESTATALES DE CONTROL

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Difusión a la
población de las
Líneas de Acción y
proyectos de la
CPCE-F.

1.1 Desarrollar Productos de
difusión ciudadana para redes
sociales y página web.

1.1.1 Elaborar guía operativa de desarrollo de
productos de difusión ciudadana.

1.1.2 Coordinar y evaluar acciones de
comunicación de los OEC para el desarrollo de
productos de difusión ciudadana.

1.1.3 Elaborar cronograma con OEC para la difusión
de los productos .

Guía operativa de difusión.
Fecha de cumplimiento:
20 de febrero de 2019

Videoconferencia y
documento con asignación de
responsabilidades
Fecha de cumplimiento:
20 de febrero de 2019

Cronograma de difusión

Fecha de cumplimiento:
20 de febrero de 2019

Líder del Proyecto: San Luis Potosí



Línea de Acción I: CIUDADANIZACIÓN DE LA GESTIÓN
DE LOS ÓRGANOS ESTATALES DE CONTROL

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Difusión a la
población de las
Líneas de Acción y
proyectos de la
CPCE-F.

1.1 Desarrollar Productos de
difusión ciudadana para redes
sociales y página web.

1.1.4 Publicar los productos de difusión
ciudadana.

Publicaciones en Facebook,
Twitter, Instagram y Página Web:

1. Infografías 
2. Imágenes - postales
3. Clips - Vídeos
4. Posts 
5. Boletines 

Fecha de cumplimiento:
• Reportes mensuales el día 15 de

cada mes
• Reportes semestrales: Primera

quincena de Junio y Noviembre
• Reporte anual: Primera

quincena de noviembre de 2019

Líder del Proyecto: San Luis Potosí



Línea de Acción I: CIUDADANIZACIÓN DE LA GESTIÓN
DE LOS ÓRGANOS ESTATALES DE CONTROL

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
2. Involucramiento
y difusión en la
Sociedad de la
cultura de la
Integridad y la
Participación
Ciudadana.

2.1 Difusión de los premios
nacionales de “Contraloría
Social” e “Integridad en
Corto”.

2.1.1 Desarrollar productos de
comunicación que promuevan y difundan
el Premio Nacional de Contraloría Social.

2.1.2 Desarrollar productos de
comunicación que promuevan y difundan
el Concurso Nacional de Integridad en
Corto.

2.1.3 Medir el impacto de las
publicaciones que difunden los premios
nacionales de “Contraloría Social” e
“Integridad en Corto”.

Publicaciones en Facebook, Twitter,
Instagram y Página Web:

1. Infografías 
2. Imágenes - postales
3. Clips - Vídeos
4. Posts 
5. Boletines 

Fecha de cumplimiento:
Publicaciones a partir de mayo de
2019

Reporte final de impacto de difusión
Fecha de cumplimiento:
Primera quincena de noviembre de
2019

Líder del Proyecto: San Luis Potosí



Línea de Acción I: CIUDADANIZACIÓN DE LA GESTIÓN
DE LOS ÓRGANOS ESTATALES DE CONTROL

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
3. Difusión a la
población de las
actividades de los
OEC.

3.1 Desarrollar Productos de
difusión ciudadana para redes
sociales y página web.

3.1.1 Elaborar cronograma con OEC
para la difusión de los productos de los
OEC.

3.1.2 Publicar productos de OEC.

Videoconferencia y difusión de cronograma
Fecha de cumplimiento:
20 de febrero de 2019

Publicaciones en Facebook, Twitter,
Instagram y Página Web:

1. Infografías 
2. Imágenes - postales
3. Clips - Vídeos
4. Posts 
5. Boletines 
Fecha de cumplimiento:
• Reportes mensuales el día 15 de cada mes
• Reportes semestrales: Primera quincena

de Junio y Noviembre
• Reporte anual: Primera quincena de

noviembre de 2019

Líder del Proyecto: San Luis Potosí



Línea de Acción II: FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN
DE CONTRALORES MÉXICO

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Ampliación de la
cobertura de
difusión de
Contralores México.

1.1 Desarrollar un sistema de
comunidades digitales.

1.1.1 Difundir la estrategia de desarrollo
de comunidades digitales.

1.1.2 Integración de miembros de
comunidades digitales.

1.1.3 Operación de la comunidades
digitales en la difusión de las
publicaciones de la CPCE-F.

1.1.4 Medir el impacto de la difusión de
las publicaciones de la vocería de la
CPCE-F a través de las comunidades
digitales.

Guía operativa de integración de
comunidades digitales y videoconferencia

Una comunidad de al menos 30 miembros en
cada OEC
Fecha de cumplimiento:
28 de febrero de 2019

Reporte de interacciones de las comunidades
digitales con la publicaciones de la CPCE-F
Reporte final de impacto de difusión

Fecha de cumplimiento:
Reportes mensuales el día 15 de cada mes
Reportes semestrales: Primera quincena de
Junio y Noviembre
Reporte anual: Primera quincena de
noviembre de 2019

Líder del Proyecto: San Luis Potosí



Línea de Acción II: FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN
DE CONTRALORES MÉXICO

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
1. Ampliación de la
cobertura de
difusión de
Contralores México.

1.2 Publicaciones conjuntas
con SFP.

1.2.1 Acordar esquema y operatividad
de boletines informativos conjuntos
para reuniones regionales,
nacionales, y temáticas; y premios
nacionales.

1.2.2 Acordar esquema y operatividad
de publicaciones en redes sociales
conjuntas para reuniones regionales,
nacionales, y temáticas; y premios
nacionales.

Un boletín por cada reunión y premios
Un paquete de publicaciones por cada
reunión y premios.

Fecha de cumplimiento:
Reportes mensuales el día 15 de cada mes
Reportes semestrales: Primera quincena
de Junio y Noviembre
Reporte anual: Primera quincena de
noviembre de 2019

Líder del Proyecto: San Luis Potosí



Línea de Acción II: FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN
DE CONTRALORES MÉXICO

PROYECTO ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PRODUCTO
2. Difusión del
quehacer de los
OEC en el público
especializado .

2.1 Publicar la revista digital
“Contralores México”.

2.1.1 Desarrollo del modelo de
publicación.

2.1.2 Identificación de OEC
responsable de diseño.

2.1.3 Coordinar la integración del
primer número de la revista.

2.1.4 Publicación del primer número
de la revista.

Guía de desarrollo del modelo de
publicación
Fecha de cumplimiento:
28 de febrero de 2019

Documento de asignación de
responsabilidad
Fecha de cumplimiento:
15 de marzo de 2019

Fecha de cumplimiento:
30 de abril de 2019

Fecha de cumplimiento:
30 de junio de 2019

Líder del Proyecto: San Luis Potosí



Calendario de 
Reuniones



PRIMER SEMESTRE 2019 SEDE
MES DÍAS EVENTO

FEBRERO 07 Primera Asamblea Ordinaria de la CPCE-F
Edificio Sede de la SFP, Ciudad de 

México.

FEBRERO 08
Primera Asamblea Plenaria de los Contralores Estados 

Federación
Edificio Sede de la SFP, Ciudad de 

México.

MARZO 07-08 Primera Reunión Ordinaria de la Región Noreste Saltillo, Coahuila

MARZO 21-22
Primera Reunión Ordinaria de la Región Centro-Golfo-

Istmo
Nativitas, Tlaxcala (Val´Quirico)

ABRIL 11-12 Primera Reunión Ordinaria de la Región Sureste Campeche, Campeche

ABRIL 26 Primera Reunión Ordinaria de la Región Noroeste Tijuana, Baja California

ABRIL 29-30
Primera Reunión Ordinaria de la Región Centro-

Occidente
Aguascalientes, Aguascalientes

MAYO 17
Primera Reunión Ordinaria de la Región Centro-

Pacífico 
Acapulco, Guerrero

JUNIO 6-7 LXII Primera Reunión Nacional (Asamblea Plenaria) Oaxaca, Oaxaca



SEGUNDO SEMESTRE 2019 SEDE

MES DÍAS EVENTO

JULIO 18-19
Segunda Reunión Ordinaria de la Región Centro –

Golfo - Istmo
Xalapa, Veracruz

SEPTIEMBRE 06 Segunda Reunión Ordinaria de la Región Noroeste La Paz, Baja California Sur

SEPTIEMBRE 12-13 Segunda Reunión Ordinaria de la Región Sureste Cancún, Quintana Roo

SEPTIEMBRE 19-20 Segunda Reunión Ordinaria de la Región Noreste Durango, Durango

OCTUBRE 18
Segunda Reunión Ordinaria de la Región Centro –

Pacífico
Morelia, Michoacán

OCTUBRE 24-25
Segunda Reunión Ordinaria de la Región Centro –

Occidente
Guanajuato, Guanajuato

NOVIEMBRE 7-8 LXIII Segunda Reunión Nacional (Asamblea Plenaria) Santiago de Querétaro, Querétaro



Aportación y 
Presupuesto Anual 

de la CPCE-F



Para el presente ejercicio, se propone
no incrementar la aportación anual,
por lo cual, esta será de $130,000.00
(ciento treinta mil pesos 00/100 m.n.)
para las entidades federativas.

Para el presente ejercicio, la
aportación anual para la Secretaría
de la Función Pública, será de
$180,000.00 (ciento ochenta mil pesos
00/100 m.n.)



 $       30,230.29 

 $            140.00 

 $       30,370.29 

 $     180,000.00 

 $  4,160,000.00 
Concurso Nacional Transparencia 

en Corto
 $    330,000.00 

1 Aguascalientes  $     130,000.00 
Premio Nacional de Contraloría 

Social
 $    220,000.00 

2 Baja California  $     130,000.00 Reuniones Nacionales LXII y LXIII  $ 1,888,720.29 

3
Baja California 

Sur
 $     130,000.00 Capacitación  $    500,000.00 

4 Campeche  $     130,000.00 Reuniones Regionales y Nacionales  $    650,000.00 

5 Chiapas  $     130,000.00 Vuelos  $  350,000.00 

6 Chihuahua  $     130,000.00 Viáticos  $  300,000.00 

7
Ciudad de 

México
 $     130,000.00 Visitas a Estados  $    275,000.00 

8 Coahuila  $     130,000.00 Vuelos  $  150,000.00 

9 Colima  $     130,000.00 Viáticos  $  125,000.00 

10 Durango  $     130,000.00 Reuniones CDMX  $      90,000.00 

11
Estado de 

México
 $     130,000.00 Vuelos  $                 -   

12 Guanajuato  $     130,000.00 Viáticos  $    90,000.00 

13 Guerrero  $     130,000.00 Costos Fijos  $    434,150.00 

14 Hidalgo  $     130,000.00 Apoyo Unidad de Asesoría  $    389,400.00 

15 Jalisco  $     130,000.00 Vocería Nacional  $    165,000.00 

16 Michoacán  $     130,000.00 Dominio Página Web  $        1,650.00 

17 Morelos  $     130,000.00 Costos Variables  $    267,500.00 

18 Nayarit  $     130,000.00 Papelería menor de Oficina  $    77,000.00 

19 Nuevo León  $     130,000.00 Guías Papelería  $    38,500.00 

20 Oaxaca  $     130,000.00 Equipo de impresión y reproducción  $    77,000.00 

21 Puebla  $     130,000.00 
(Pines, Banners, Carpetas, RollUp, 

Plumas, etc.)

22 Querétaro  $     130,000.00 Equipo de cómputo  $    15,000.00 

23 Quintana Roo  $     130,000.00 Licencia Sistema SAACG.NET  $    60,000.00 

24 San Luis Potosí  $     130,000.00 

25 Sinaloa  $     130,000.00 

26 Sonora  $     130,000.00 

27 Tabasco  $     130,000.00 

28 Tamaulipas  $     130,000.00 

29 Tlaxcala  $     130,000.00 

30 Veracruz  $     130,000.00 

31 Yucatán  $     130,000.00 

32 Zacatecas  $     130,000.00 

 $       10,000.00 

 $  4,380,370.29 EGRESOS TOTALES  $ 4,380,370.29 

SALDO  $                  -   

PRESUPUESTO 2019

INGRESOS ACUMULADOS

Entrega - Recepción San Luis 

Potosí

Complemento Entrega - 

Recepción San Luis Potosí

Total Remanente 2018

Aportación Estados

EGRESOS ACUMULADOS

Aportación SFP

INGRESOS TOTALES

Rendimientos


