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Comisión Permanente de Contralores Estados-Federación 
 

REGIÓN NOROESTE 



LINEA DE ACCIÓN OBJETIVO PROYECTOS 

I. IMPULSAR LA 

IMPLEMENTACIÓN 

DE LAS NORMAS 

DE CONTROL 

INTERNO ESTATAL  

Promover que todos los Estados 

cuenten con Normas Generales 

de Control Interno, con objeto de 

mejorar los procedimientos en 

las Administraciones Públicas de 

los Estados para corregir los 

riesgos y eficientar los procesos. 

1. Establecimiento de las 

Normas de Control Interno 

Estatal a efecto de coadyuvar 

con los compromisos 

establecidos en el Sistema 

Nacional de Fiscalización. 

 

2. Dar seguimiento     a la 

implementación de las 

Normas de Control Interno 

Estatal. 

 

3. Promover el uso del 

Sistema de Evaluación de 

Control Interno (SECI). 

Evaluación de la Gestión Pública y  
Sistemas de Control Interno 
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LINEA DE ACCIÓN OBJETIVO PROYECTOS 

II. IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA 

NACIONAL DE 

INDICADORES DE 

GESTIÓN POR PARTE 

DE LAS CONTRALORÍAS 

ESTATALES. 

Medir los resultados de la 

gestión de los Órganos 

Estatales de Control para 

evaluar el desempeño y 

fortalecer sus acciones. 

1. Actualizar el Sistema Nacional 
de Indicadores de Gestión y dar 
seguimiento a su 
implementación en las 
Contralorías Estatales. 
 

2. Implementar los indicadores 
de la Bitácora Electrónica de 
Obra Pública. 
 

Evaluación de la Gestión Pública y  
Sistemas de Control Interno 
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